
 

 

 

 

การวิเคราะห์หาองค์ความรู้จากการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566  

(เดือนมิถุนายน 2566 – พฤษภาคม 2567) 

 

 

 

 

จัดท าโดย ฝ่ายกิจการนักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

 



ค าน า 

 การวิเคราะห์หาองค์ความรู้จากการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 (เดือนมิถุนายน 2566 – พฤษภาคม 2567) จัดท าโดย ฝ่ายกิจการนักศึกษา  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย เพ่ือวิเคราะห์หาองค์ความรู้ในการจัดกิจกรรม การต่อยอดผลลัพธ์สู่แนวปฏิบัติที่ ดี  (Best Practice) ความสอดคล้องใน
สมรรถนะ และอัตลักษณ์ของนักศึกษาในคณะฯ ประจ าปีการศึกษา 2566 (เดือนมิถุนายน 2566 – พฤษภาคม 2567) ตามข้อเสนอแนะจากกรรมการผู้ตรวจประเมินตนเองในปี 2565 
(กิจกรรมระหว่างเดือนมิถุนายน 2565 –พฤษภาคม 2566) ข้อมูลที่ได้จากการวิเคราะห์ ฝ่ายกิจการนักศึกษา จะได้น าไปเป็นแนวทางในการด าเนินกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาในครั้ง
ต่อไป (ประจ าปีการศึกษา 2567 (เดือนมิถุนายน 2567 – พฤษภาคม 2568) และประชาสัมพันธ์ให้รับทราบโดยทั่วกัน  

 

                                                          
                                                                                                    อาจารย์ ดร. น่านฟ้า  จันทะพรม 

                                                                                                    ประธานกรรมการด้านงานกิจการนักศึกษา  
                                                                                                 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

 

 

 

 

 

 

 



สมรรถนะของนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

1.พัฒนาหลักสูตรผู้น าเยาวชนแห่งอนาคตเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะเชิงสมรรถนะให้พร้องรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคตและเป็นนวัตกรมือ 
   อาชีพ (Skill for Future)  
2. พัฒนาระบบส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้และทักษะเชิงสมรรถนะให้พร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และเป็นนวัตกรสังคม 
3. สร้างบัณฑิตให้เป็นนวัตกรสังคมที่ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงและรับผิดชอบต่อสังคม 
4. จัดการเรียนการสอนรูปแบบสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (Cooperative and Work Integrated Education: CWIE)  
5. พัฒนาทักษะบัณฑิตแห่งศตวรรษที่ 21  

 

อัตลักษณ์ของนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

เป็นบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญศาสตร์เฉพาะ มีความคิดสร้างสรรค์ในการบูรณาการองค์ความรู้ เพ่ือการพัฒนาตนเองและท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 



 

กิจกรรมด้านพัฒนาหลักสูตรผู้น าเยาวชนแห่งอนาคตเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือเสริมสร้างความรู้และทักษะเชิงสมรรถนะให้พร้องรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดขึนนในอนาคตและเป น 

นวัตกรมืออาชีพ (Skill for Future) กิจกรรมพัฒนาระบบส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพนักศึกษา เสริมสร้างความรู้และทักษะเชิงสมรรถนะให้พร้อมรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีจะ

เกิดขึนนในอนาคต และเป นนวัตกรสังคม และกิจกรรมสร้างบัณฑิตให้เป นนวัตกรสังคมท่ีปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงและรับผิดชอบต่อสังคม 

 ในการด าเนินงานทั้ง 3 ข้อ สมรรถนะของนักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สามารถแยกประเภทเป็นกิจกรรม 5 ด้าน ดังต่อไปนี้ (งบฝ่ายกิจการนักศึกษา) 

1.กิจกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม  
 
ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วันเดือนปี ท่ี

จัด 
องค์ความรู้ท่ีได้ 

 
การต่อยอดผลลัพธ์สู่ 

แนวปฏิบัติท่ีดี 
ความสอดคล้องใน 
สมรรถนะคณะฯ 

ความสอดคล้องใน 
อัตลักษณ์คณะฯ 

1 กิจกรรม อบรมปฐมนิเทศและ
เตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่ 
และอบรมคุณธรรมและ
จริยธรรมนักศึกษาใหม่คณะ
มนุษยศาสตร์ ประจ าปี
การศึกษา 2566 

17 มิ.ย. 2566 -ความรู้ในการจัดการเรียนการสอน
ของแต่ละหลักสูตร กิจกรรมเสริม
หลักสูตร กิจกรรมนักศึกษา งานท านุ
บ ารุงศิลปและวัฒนธรรม งาน
ประกันคุณภาพการศึกษา กิจกรรม
ส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21, soft 
skills, skill for future, digital 
literacy และงานพัฒนาอัตลักษณ์
ของนักศึกษาในขณะที่เรียนอยู่ในแต่
โปรแกรมวิชา น าความรู้จาก
แนวทางกระบวนการคิด วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ การด าเนินชีวิตอย่างมี
คุณธรรม และจริยธรรมจากท่าน
วิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิไปบูรณาการ

-กา ร จั ด กิจ กร ร ม จั ด บ ริ ก า ร ใ ห้
ค าปรึกษาในการเรียนการสอนและ
แนะแนวทางการ ใช้ชีวิตในสังคมแ ก่
นักศึกษา เพ่ือติดตาม สอบถาม และให้
โอกาสนักศึกษาปีที่ 1 ปรึกษาในเรื่อง 
การจัดการเรียนการสอนของแต่ละ
หลั กสู ตร กิจ กร รมเสริ มหลั กสู ตร 
กิจกรรมนักศึกษา งานท านุบ ารุงศิลป
และวัฒนธรรม งานประกันคุณภา พ
การศึกษา กิจกรรมส่งเสริมทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 , soft skills, skill for 
future, digital literacy และงา น
พัฒนาอัตลักษณ์ของนักศึกษา ในช่วงที่
ผ่า นมา และกา รว างแผน ต่อไป ใน

  



ร่วมกับการด าเนินชีวิตได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

อนาคต 
 
-การจัดท าช่องทางขอรับค าปรึกษาบน 
Website คณะฯ  
 
 

2 ประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา 
(หล่อเทียนพรรษา) ประจ าปี 
พ.ศ. 2566 
 

20 ก.ค. 2566 - ความรู้ในการเตรียมอุปกรณ์ 
ขั้นตอน พิธีการ และการหล่อต้น
เทียนพรรษา เพ่ือถวายวัด จ านวน 2 
ต้นเทียน 
- ความรู้ในการจัดท ารถแห่เทียน  
ขบวนแห่เทียน และการประดับ
ตกแต่งรถแห่เทียนพรรษา 
 

-การสร้างเป้าหล่อเทียนพรรษาและ
การใช้ดินโคลนในการปิดรอยรั่วไม่ให้
เทียนซึมไหลออกมา 
 
-การจัดท าแม่พิมพ์ลายกนกหรือลาย
ดอกไม้จากมะละกอ เพ่ือท าแผ่นเทียน
ชุบจากแม่พิมพ์มะละกอ ประดับ
ประดารถแห่เทียน และเครื่องสูงใน
ขบวนแห่เทียน 

  

3 กิจกรรม รณรงค์แต่งกายที่
สะท้อนความเป็นล้านนาและ
ชาติพันธุ์ ประจ าปี พ.ศ. 2566 
 

27 พ.ย. – 1 
ธ.ค. 2566 

-ความรู้ในแนวทาง/รูปแบบการ
อนุรักษ์ การแต่งกายประชาสัมพันธ์ 
และเผยแพร่ชุดพ้ืนเมืองล้านนา และ
ชาติพันธุ์ในวันส าคัญหรือเทศกาล
ต่างๆ ของตนเองให้แก่ผู้ที่สนใจ และ
มีความภาคภูมิใจในภูมิปัญญาของ
แต่ท้องถิ่น ผ่านรูปแบบสื่อออนไลน์ 
สื่อสิ่งพิมพ์ และเอกสาร
ประชาสัมพันธ์ 
 
 

-จั ด กิ จ ก ร ร ม ที่ เ น้ น ก า ร ส า ธิ ต 
เคลื่อน ไหว หรือแสดงผลงา นกา ร
อนุรักษ์ การแต่งกายประชาสัมพันธ์ 
และเผยแพร่ชุดพ้ืนเมืองล้านนา และ
ชาติพันธุ์ในวันส าคัญหรือเทศกาลต่างๆ 
ของตนเองให้แก่ผู้ที่สนใจ ที่สามารถจับ
ต้องได้ และมีส่วนร่วมในการทดลองท า 

  



4 กิจกรรม ยกย่องเชิดชูเกียรติ
ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้รู้ด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ประจ าปี พ.ศ. 2566 
 
 
 

16 ม.ค. 2567 -ความรู้ภาพรวมของการด าเนิน
กิจกรรมด้านศิลปะ วัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ประจ าปี พ.ศ. 
2566 

-จัดกิจกรรมที่เน้นการเสวนาถอด
บทเรียนการจัดกิจกรรมด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น ใน
แต่ละปีการศึกษา  

  

5 กิจกรรม ประเพณียี่เป็ง (ลอย
กระทง) ประจ าปี พ.ศ. 2566 
 

27 พ.ย. 2566 -การท ารถกระทงใหญ่ และขบวนแห่
รถกระทงใหญ่ ในแนวความคิด  
พหุวัฒนธรรม และความหลากหลาย
ทางชาติพันธุ์  
 
 

-การจัดท ากลีบดอกบัว (กลีบกระทง
ใหญ่) จากผ้าสีชมพูและโครงเหล็ก 
 
-การจัดท าตุงสามมิติ จากไม้ไผ่และใช้
ไหมพรมหลากสี ร่วมขบวนในขบวนแห่
รถกระทงใหญ่ 

  

6 ประเพณีปี๋ใหม่เมือง (สงกรานต์) 
ประจ าปี พ.ศ. 2567 
 

10 เม.ย. 2567 -ความรู้ในการสืบสาน อนุรักษ์
ประเพณีปี๋ใหม่เมือง (สงกรานต์) การ
รดน้ าด าหัวผู้อาวุโส ผู้สูงอายุ 
อาจารย์ผู้เกษียณอายุราชการ และ
วัฒนธรรมที่ดีงามของคนไทยล้านนา 
และการแสดงถึงความกตัญญูต่อผู้
อาวุโส ผู้สูงอายุ อาจารย์ผู้
เกษียณอายุราชการของคณะ
มนุษยศาสตร์ และสังคมศาสตร์ ผ่าน
กิจกรรมรดน้ าด าหัวและขอพรจากผู้
อาวุโส ผู้สูงอายุ อาจารย์ผู้
เกษียณอายุราชการของคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

-จัดพิธีมอบรางวัลด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นในวัน
งาน เช่น รางวัลแต่งกายพ้ืนเมืองดีเด่น 
รางวัลในการแข่งขันด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็น
ต้น  

  



7 กิจกรรม ดาวรุ่งราชภัฏ ครั้งที่ 
15 ประจ าปี พ.ศ. 2567 
 
 

19 ม.ค. 2567 -ความรู้ในการจัดการ ประสานงาน 
การจัดสถานที่ และการบูรณาการ
การร้องเพลงลูกทุ่ง ร่วมกับการแสดง
ประกอบ และการประชาสัมพันธ์
กิจกรรม  

-จัดกิจกรรมประกอบเสริมในแต่ละ
ช่วงเวลา เช่น กิจกรรมรอบสถานที่จัด
งาน กิจกรรมช่วงกรรมการรวมคะแนน 
กิจกรรมร่วมสนุกต่างๆ เป็นต้น 

  

 

2. กิจกรรมด้านความรู้ 

ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วันเดือนปี ท่ี
จัด 

องค์ความรู้ท่ีได้ 
 

การต่อยอดผลลัพธ์สู่ 
แนวปฏิบัติท่ีดี 

ความสอดคล้องใน 
สมรรถนะคณะฯ 

ความสอดคล้องใน 
อัตลักษณ์คณะฯ 

1 กิจกรรม ประชุมเชิงปฏิบัติการ
วางแผน ระบบ และกลไกใน
การด าเนินกิจกรรมด้านการ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และ
งานกิจการนักศึกษา ประจ าปี 
พ.ศ. 2566 

17 ตุ.ค. 2566 -ความรู้ในร ะบบ  กลไก แผนกา ร
ท างาน และการด าเนินงานด้านท านุ
บ า รุ ง ศิลปะและวัฒนธร รม ในปี
การศึกษาที่ผ่านมา การก าหนดตัว
บ่งชี้วัดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์
ของแผน รวมทั้งจัดสรรงบประมาณ
เพ่ือให้ส ามารถด าเนินกา รได้ตา ม
แผนและก า กับ ติดตา มให้ มีกา ร
ด าเนินงานตามแผนด้านท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม และความเป็น
ไทย การประเมินความส าเร็จตามตัว
บ่ ง ชี้ ที่ วั ด ค ว า ม ส า เ ร็ จ ต า ม
วัตถุประสงค์ของแผนด้านท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธร รมปีที่ ผ่า นมา 
พร้อมน าผลการประเมินไปปรับปรุง
แผนหรือ กิจ กรรมด้า นท านุบ ารุ ง

-การจัดท าขั้นตอนในการท างานด้าน
การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และงาน
กิจการนักศึกษา ในรูปแบบ (PDCA) 
ตลอดทั้งปีการศึกษา  
 
-การจัดท า Flow Chart ขั้นตอนการ
ท างานประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และงาน
กิจการนักศึกษาเพ่ือรองรับการตรวจ
ประเมิน 

  



ศิลปะและวัฒนธรรมไป ใช้ในครั้ ง
ต่อไป      
 

2 กิจกรรม ประชุมติดตามการ
ด าเนินงานด้านการอนุรักษ์
ประเพณีศิลปวัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประจ าปี 
พ.ศ. 2566 – 2567 
 

23 พ.ค. 2567 -มีข้อมูลโครงการ/กิจกรรมในการ
ติดตามการด าเนินงานด้านการ
อนุรักษ์ ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น ประจ าปี
การศึกษา 2566- 2567  
-ความรู้ในการจัดท าเอกสารในการ
ติดตามการด าเนินงานด้านกิจกรรม
นักศึกษา กิจกรรมด้านการอนุรักษ์ 
การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี และวัฒนธรรม 
ซ่ึงเป็นข้อมูลที่สามารถน ามาปรัป
ปรุงในครั้งต่อไปได้ โดยน าข้อมูลจาก
เอกสารการติดตามการด าเนิน
กิจกรรมนักศึกษา กิจกรรมด้านการ
อนุรักษ์ การท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และ
วัฒนธรรม ของแต่ละโปรแกรมวิชา 
มาปรับใช้เป็นระยะ 
 
 
 
 

-การจัดท าเอกสารในการติดตามการ
ด าเนินงานด้านกิจกรรมนักศึกษา 
กิจกรรมด้านการอนุรักษ์ การท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และ
วัฒนธรรม 

  



3 กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการ 
การสร้างสรรค์งานหัตถกรรม
ในพิธีกรรม เทศกาล และ
ประเพณีไทย ด้วยภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ประจ าปี พ.ศ. 2567 
 

9 มี.ค. 2567 -ความรู้ในการตัดตุงไส้หมู จากภูมิ
ปัญญาล้านนา ในลวดลายต่างๆ โดย
นักศึกษาสามารถท าได้อย่างน้อย 1 
ตุง (บางคนตัดได้ 2-3 ตุง ในการ
อบรม) 

-น าความรู้เบื้องต้นในการตัดตุงไส้หมู 
จากภูมิปัญญาล้านนา ในลวดลายต่างๆ 
ไปพัฒนาท า/ตัดตุงในแบบอ่ืนๆ ที่ยาก
และมีรายละเอียดมากขึ้นในครั้งต่อไป 
เช่น ตุงไชย ตุงนักษัตร 

  

4 กิจกรรม แข่งขันกล่าวสุนทร
พจน์รณรงค์ห่างไกลยาเสพติด 
สร้างเครือข่าย To Be 
Number One ส่งเสริม
กิจกรรมประชาธิปไตยในคณะ
มนุษยศาสตร์และระดับ
มหาวิทยาลัย และความเป็น
พลเมืองดีของสังคม 
 

10 ก.พ. 2567 -ความรู้ในการใช้ชีวิตให้ห่างไกลยา
เสพติด สร้างเครือข่าย To Be 
Number One ส่งเสริมกิจกรรม
ประชาธิปไตยในคณะมนุษยศาสตร์
และระดับมหาวิทยาลัย และความ
เป็นพลเมืองดีของสังคม  
 
-ความรู้ในการกล่าวสุนทรพจน์ในที่
ชุมชนในหัวข้อต่างๆ  

-การพัฒนานักศึกษาคุณธรรม และ
จริยธรรม (ต้นแบบ) สู่การเป็น
นักศึกษาตัวอย่างในการใช้ชีวิตให้
ห่างไกลยาเสพติด เป็นนักศึกษา
เครือข่าย To Be Number One เข้า
ร่วมกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยใน
คณะมนุษยศาสตร์ฯ และระดับ
มหาวิทยาลัย และเข้าร่วมกิจกรรม
ความเป็นพลเมืองดีของสังคม  
 
-จัดกิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการ การ
เตรียมตัวและกล่าวสุนทรพจน์ในที่
ชุมชนในหัวข้อต่างๆ โดยมีนักศึกษาที่
เข้าร่วมกิจกรรมฯ เป็นทีมงานและเป็น
ตัวอย่างในการฝึกปฏิบัติการใน
กิจกรรมที่จัด 
 
 
 

  



5 กิจกรรม จัดบริการให้
ค าปรึกษาในการเรียนการสอน
และแนะแนวทางการใช้ชีวิตใน
สังคมแก่นักศึกษา ประจ าปี 
พ.ศ. 2566  

25 ตุ.ค. 2566 -ความรู้ในการบริการนักศึกษาใน
การให้ค าปรึกษาควรเพ่ิมช่องทางที่
ง่ายต่อการเข้าถึงการขอรับ
ค าปรึกษา และควรมีการเก็บ
รวบรวมข้อมูล เพ่ือใช้ในการ
วิเคราะห์หาองค์ความรู้ที่ได้จากการ
บริการนักศึกษาเพ่ือต่อยอดให้เกิด
แนวทางปฏิบัติที่ดีและสอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ได้อย่างต่อเนื่อง 

-จัดท าช่องทางในการบริการและให้
ค าปรึกษาแก่นักศึกษาบนเวปไซต์คณะ 
และประสานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 
-จัดท าเอกสารการวิเคราะห์หาองค์
ความรู้จากการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566  
(เดือนมิถุนายน 2566 – พฤษภาคม 
2567) เพ่ือต่อยอดให้เกิดแนวทาง
ปฏิบัติที่ดีและสอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้
อย่างต่อเนื่อง 
 

  

6 กิจกรรม การให้บริการข่าวสาร
กิจการนักศึกษา งานท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมและกิจกรรม
ประจ าปีการศึกษา 2566 
 

10 เม.ย. 2567 -ความรู้ในกิจกรรมด้านการพัฒนา
นักศึกษา และกิจกรรมท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมตลอดปีการศึกษา 
ผ่านเครือช่องทางเวปไซต์คณะ กลุ่ม 
Facebook กลุ่มไลน์ และสื่อ
ออนไลน์ และเอกสารประชาสัมพันธ์
กิจกรรมคณะฯ ประจ าปีการศึกษา 
2566 
 

-จัดท าเป็นเอกสารประชาสัมพันธ์ (สี) 
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และท า 
QR Code เพ่ือเข้าถึงข้อมูลข่าวสารฯ 
(สื่อออนไลน์) 

  

 

 



3. กิจกรรมด้านทักษะทางปัญญา 

ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วันเดือนปี ท่ี
จัด 

องค์ความรู้ท่ีได้ 
 

การต่อยอดผลลัพธ์สู่ 
แนวปฏิบัติท่ีดี 

ความสอดคล้องใน 
สมรรถนะคณะฯ 

ความสอดคล้องใน 
อัตลักษณ์คณะฯ 

1 กิจกรรม อบรมปัจฉิมนิเทศ
และพัฒนาบุคลิกภาพ
นักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์
ประจ าปี พ.ศ. 2567 

15 มี.ค. 2567 -การพัฒนาบุคลิกภาพเพ่ือ
เตรียมตัวสมัครงานและท างาน 
-การพัฒนาตนเองด้านภาษา 
เทคโนโลยี และ Skill for 
Future เพ่ือการท างานใน
อนาคต 

- จัดกิจกรรมสถานประกอบการ หรือแหล่งงานพบ
นักศึกษา เน้นการพัฒนา Skill for Future และ
บุคลิกภาพที่สอดคล้องกับงานในแต่ละต าแหน่ง 
พร้อมยกตัวอย่างประสบการณ์จริงในการท างาน 

  

2 กิจกรรม อบรมเชิง
ปฏิบัติการ การประดิษฐ์
กระทงเล็กในการเรียนรู้ข้าม
วัฒนธรรมของนักศึกษา 
นักศึกษาต่างชาติ บุคลากร 
ศิษย์เก่าคณะมนุษยศาสตร์ 

27 พ.ย. 2566 ความรู้ในการท ากระทงเล็กจาก
วัสดุธรรมชาติ อย่างน้อย
นักศึกษา 1 คนจ านวน 1 
กระทงเล็ก   

การน าความรู้ในการท ากระทงเล็กสู่การมีส่วนร่วม
ในการท ารถกระทงใหญ่ ในส่วนของงานใบตอง 
งานท ากลีบใบไม้ ดอกไม้ และกระทงเล็กที่ต้ังอยู่
บนหลังช้างบนรถกระทงใหญ่ (ปี พ.ศ. 2566) 

  

3 กิจกรรม อบรมเชิง
ปฏิบัติการ การเสริมสร้าง
สมรรถนะการจัดท า
ฐานข้อมูลด้านศิลปะ 
ประเพณี และวัฒนธรรม
เพ่ือสร้างเครือข่ายงานวิจัย 
และงานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ประจ าปี พ.ศ. 2567 

พ.ค. 2567 -ความรู้ในรูปแบบ แนวทางและ
การสังเคราะห์ข้อมูลด้าน
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และ
ความเป็นไทย ในการจัดท า
ฐานข้อมูลประเพณี
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็น
ไทย คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ตามศาสตร์ที่
เชี่ยวชาญ 

-พัฒนาฐานข้อมูลประเพณีศิลปวัฒนธรรมและ
ความเป็นไทย คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
ตามศาสตร์ที่เชี่ยวชาญ สังเคราะห์ รวบรวม เพ่ือ
เป็นแหล่งสืบค้น แหล่งเรียนรู้ ให้กับนักศึกษาและ
ประชาชนทั่วไป 

  



4. กิจกรรมด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  

ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วันเดือนปี ท่ีจัด องค์ความรู้ท่ีได้ 
 

การต่อยอดผลลัพธ์สู่ 
แนวปฏิบัติท่ีดี 

ความสอดคล้องใน 
สมรรถนะคณะฯ 

ความสอดคล้องใน 
อัตลักษณ์คณะฯ 

1 กิจกรรม นักศึกษาวิศวกรสังคมคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ประยุกต์
ศาสตร์ภาษาและศิลปศาสตร์ เพ่ือลด
สภาวะโลกร้อน การคัดแยกขยะ และการ
น ากลับมาใช้ใหม่ (Recycle) ในพ้ืนที่
จังหวัดเชียงราย ประจ าปี 2567 
 

23 พ.ค. 2567 
และ 2 มิ.ย. 

(ด าเนินการ 2  
ครั้ง)  

-แนวทางการลดสภาวะโลก
ร้อน และการปลูกต้นไม้เพ่ือ
อากาศที่ดี  
-การบันทึกการคัดแยกขยะ 
การใช้ประโยชน์จากขยะใน
ครัวเรือน จ านวน 9 วัน                    
-จัดท าสต๊ิกเกอร์ 4 สี สี
ประเภทขยะ 3 ภาษา 
ประกอบด้วย    ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ และภาษาจีน  
-การจัดซ้ือถังขยะ 4 สี 4 
ประเภท 3 ชุด เพ่ือเพ่ิมจุดคัด
แยกขยะก่อนทิ้งให้กับชุมชน  
                                   
-การจัดกิจกรรมน าเสนอการ
สร้างหรือประดิษฐ์นวัตกรรม
จากขยะ การน ากลับมาใช้ใหม่ 
(Recycle)   ในการอบรมครั้ง
ที่ 2            
-การจัดกิจกรรมสาธิตและ
สอนการร้องเพลงรณรงค์

-การส่งมอบสื่อประชาสัมพันธ์
รณรงค์การคัดแยกขยะ ผ่าน
บทเพลง และวีดีโอรณรงค์ 
 
 
 
-จัดกิจกรรม ปลูกผักสวนครัว 
รั้วกินได้ การน าความรู้ใน
ศาสตร์พระราชา และการน า
กลับมาใช้ใหม่ (Recycle) ณ 
พ้ืนที่คณะมนุษยศาสตร์ฯ และ
มหาวิทยาลัย 
 
 

  



รณรงค์คัดแยกขยะ และการ
น ากลับมาใช้ใหม่ (Recycle) 
ให้แก่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมอบรม
ฯ และชุมชน ประกอบด้วย 1. 
เพลง คนคัดแยก คนแรกคือ
ฉัน 2. 3R 3 R Hero (จัดท า
เป็นเพลง 5 ภาษาในอนาคต 
คือ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
ภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น และ
ภาษาเกาหลี)                                        

2 กิจกรรม อบรมและสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมืองานประกันคุณภาพการศึกษา งาน
กิจการนักศึกษาและงานท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมในกลุ่มมหาวิทยาลัยราช
ภัฏภาคเหนือ (MOU) ประจ าปี พ.ศ. 
2567 
 

 26 – 28  
ม.ค. 2567 

-ความรู้ในการบูรณาการงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา 
ร่วมกับงานด้านอ่ืนๆ เช่น งาน
กิจการนักศึกษาและงานท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรมในกลุ่ม
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ภาคเหนือ (MOU)  
 

-การจัดกิจกรรมเสริม เช่น 
กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ (Team 
Building) และการแข่งขันกีฬา 
ในการจัดกิจกรรมฯ ครั้งต่อไป  
(คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์เป็นเจ้าภาพในปี 
พ.ศ. 2568)  

  

3 กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพผู้น านักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์
รุ่นใหม่ (Staff Training) ประจ าปี พ.ศ. 
2566 

2-4 มิ.ย. 2566 -ความรู้ในด้านทักษะการเป็น
ผู้น าที่ดีมีประสิทธิภาพ และ
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

-การบูรณาการกิจกรรมวิศวกร
สังคม กิจกรรมจิตอาสา และ
บ าเพ็ญประโยชน์ต่อชุมชน ใน
การด าเนินกิจกรรม 
 
 
 

  



4 กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพผู้น านักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์
รุ่นใหม่ (Staff Training) ประจ าปี พ.ศ. 
2567 

30 - 31 พ.ค.2567 -การใช้กิจกรรม Team 
Building ในการท างาน 
-การใช้ SWOT ในการท างาน 
-การใช้กระบวนการ PDCA 
ในการท างาน 
-การใช้พัฒนาทักษะความเป็น
ผู้น าในการท างาน 
 

-จัดการประกวดการน าเสนอ
โครงการ/หรือกิจกรรม
นักศึกษา ที่ใช้ทักษะในการ
อบรม ร่วมน าเสนอภายในวันที่
ด าเนินงาน 
 

  

5 กิจกรรม อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและบ าเพ็ญ
ประโยชน์รอบมหาวิทยาลัยและอาคาร
เรียนคณะมนุษยศาสตร์ ประจ าปี พ.ศ. 
2567 
 

14 ก.พ. 2567 -ความรู้ในการปลูกต้นไม้ 
ดอกไม้และพันธุ์ไม้ให้ตรงกับ
สภาพดิน ฟ้า อากาศ ฤดูกาล
และลักษณะกายภาพของ
อาคารเรียน 
 

-การปลูกและดูแลไม้ดอกและ
ไม้ผลหมุนเวียนตามฤดูกาลที่
สอดคล้องกับสภาพภูมิอากาศ
และภูมิสถาปัตยกรรม  

  

6 กิจกรรม อบรมหลักสูตรผู้น าเยาวชนแห่ง
อนาคตเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นให้กับนักศึกษา
คณะมนุษยศาสตร์ ประจ าปี พ.ศ. 2566 

25 มิ.ย. 2566 -ความรู้ในการประยุกต์ทักษะ
แห่งอนาคต (Skill for 
Future), Soft Skills และ 
Digital Literacy กับการเรียน 
การท างานในรูปแบบ (Style) 
ของตัวเองเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการท างาน
และการด าเนินกิจกรรมต่างๆ 
ร่วมกับชุมชน 

-การบูรณาการทักษะทักษะ
แห่งอนาคต (Skill for 
Future), Soft Skills และ 
Digital Literacy ร่วมกับ
กิจกรรมวิศวกรสังคม กิจกรรม
จิตอาสา หรือกิจกรรมเพ่ือ
ชุมชน  

  

 
 



5  กิจกรรมด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วันเดือนปี ท่ีจัด องค์ความรู้ท่ีได้ 

 
การต่อยอดผลลัพธ์สู่ 

แนวปฏิบัติท่ีดี 
ความสอดคล้องใน 
สมรรถนะคณะฯ 

ความสอดคล้องใน 
อัตลักษณ์คณะฯ 

1 กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการ เสริมสร้าง
ความรู้และทักษะเชิงสมรรถนะให้พร้อม
รองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคต (Skill for Future) ประจ าปี พ.ศ. 
2567 
 
 

3 ก.พ. 2567 -ความรู้ในการใช้ทักษะเชิง
สมรรถนะให้พร้อมรองรับการ
เปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคต (Skill for Future) 
ในการสร้างอาชีพออนไลน์ 
การสร้างคอนเท้นออนไลน์ 
การท าวีดีโอออนไลน์ 
 

-จัดท าการประกวดการจัดท า
คอนเท้นออนไลน์ และการ
ประกวดวีดีโอออนไลน์ด้าน
กิจการนักศึกษาและท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 

  

2 กิจกรรม อบรมหลักสูตรผู้น าเยาวชนแห่ง
อนาคตเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นให้กับนักศึกษา
คณะมนุษยศาสตร์ (รอบที่ 2) ประจ าปี 
พ.ศ. 2566 
 

5 ส.ค. 2566  -นักศึกษามีความรู้ในการใช้
กระบวนการ และทักษะการ
เป็นผู้น าจากการอบรมไปใช้ใน
การเรียน การท ากิจกรรมกลุ่ม 
การพัฒนาสังคม และด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 
 

-พิจารณาคัดเลือกนักศึกษา
หรือรับสมัครนักศึกษาผู้น าเพ่ือ
เข้าไปร่วมกิจกรรมกับชุมชนใน
แต่ละไตรมาส เช่น กิจกรรม 
วิศวกรสังคม กิจกรรมนวัตกร
มืออาชีพ หรือกิจกรรมค่าย
ภาษาต่างๆ  
 

  

      
     
 
 
 



ในส่วนของสมรรถนะด้านการจัดการเรียนการสอนรูปแบบสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (Cooperative and Work Integrated Education: 

CWIE) และพัฒนาทักษะบัณฑิตแห่งศตวรรษท่ี 21 มีกิจกรรมดังต่อไปนีน  

          การจัดการเรียนการสอนรูปแบบสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (Cooperative and Work Integrated Education: CWIE)  
          (กิจกรรมจากฝ่ายวิชาการ) 
 

ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วันเดือนปี ท่ีจัด องค์ความรู้ท่ีได้ 
 

การต่อยอดผลลัพธ์สู่ 
แนวปฏิบัติท่ีดี 

ความสอดคล้องใน 
สมรรถนะคณะฯ 

ความสอดคล้องใน 
อัตลักษณ์คณะฯ 

1 
 
 
 

การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน
ส าหรับจัดท าสื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้
ภาษาและวัฒนธรรมไทย  
(นักศึกษาชาวไทย) 
 

20 ม.ค. 2567 -ทักษะในการท างานส าหรับ
จัดท าสื่อพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรม
ไทย 

-จัดพบปะหน่วยงาน บริษัท 
สถานประกอบการ ส าหรับการ
ท างานในอนาคตและความ
ร่วมมือด้าน CWIE 

  

2 การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน
ส าหรับท าสื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้
ภาษาและวัฒนธรรมไทย 
(นักศึกษาชาวจีน) 
 

20 ม.ค. 2567 -ทักษะในการกับการท างาน
ส าหรับท าสื่อพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรม
ไทย 

-จัดพบปะหน่วยงาน บริษัท 
สถานประกอบการ ส าหรับการ
ท างานในอนาคตและความ
ร่วมมือด้าน CWIE 

  

3 การศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานของ
โปรแกรมวิชาภาษาจีน  
 

4 พ.ย. 2566 -การใช้ 4 ทักษะ ภาษาจีนใน
การท างาน ในยุคการสื่อสาร
ไร้พรมแดน และอาชีพ
ออนไลน์ 

-จัดพบปะหน่วยงาน บริษัท 
สถานประกอบการ ส าหรับการ
ท างานในอนาคตและความ
ร่วมมือด้าน CWIE 

  

 

 



       กิจกรรม พัฒนาทักษะบัณฑิตศตวรรษท่ี 21  (กิจกรรมจากผู้ช่วยคณบดีคณะมนุษยศาสตร์ฯ) 
 
ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วันเดือนปี ท่ีจัด องค์ความรู้ท่ีได้ 

 
การต่อยอดผลลัพธ์สู่ 

แนวปฏิบัติท่ีดี 
ความสอดคล้องใน 
สมรรถนะคณะฯ 

ความสอดคล้องใน 
อัตลักษณ์คณะฯ 

1 
 
 

อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนานักศึกษาให้
เป็นผู้น าในยุคศตวรรษที่ 21 (CRRU 
Smart Character) ครั้งที่ 1 

23-24 ธ.ค. 2566 -การพัฒนาทักษะการเป็นผู้น า
ในยุคศตวรรษที่ 21 ผ่าน
กิจกรรมกลุ่มและการฝึกด้วย
ตนเอง 
 

-การจัดการน าเสนอ Project 
ในการพัฒนานักศึกษา 
กิจกรรมนักศึกษา จิตอาสา 
หรือวิศวกรสังคม ที่น าทักษะ
การเป็นผู้น าในยุคศตวรรษที่ 
21 (Smart Character) มา
ประยุตก์ใช้  
 

  

2 
 

พัฒนาทักษะการเป็นผู้ประกอบการใหม่ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
 

25 ธ.ค. 2566 -แนวทางการประกอบอาชีพ
ในโลกออนไลน์ การท างาน
ร่วมกับสื่อดิจิทัล และ Soft 
Power ในชุมชน 
 

-จัดอบรมด้านการเตรียมตัว
ท างานและทักษะการท างานใน
โลกออนไลน์ ดิจิทัล และ การ
ใช้ Soft Power เพ่ือส่งเสริม
รายได้และธุรกิจชุมชน เป็นต้น 

  

            

 

 

 

 



           จากตารางการวิเคราะห์หาองค์ความรู้จากการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 (เดือนมิถุนายน 2566 – พฤษภาคม 2567) สามารถสรุปข้อมูลได้ว่า จ านวน
กิจกรรมที่ด าเนินการทั้งหมดในระยะเวลาดังกล่าว มีจ านวน 24 กิจกรรม ครอบคลุมกิจกรรม 5 ด้าน และ 3 ด้าน โดยมีลักษะกิจกรรมแบ่งออกเป็ น 3 ประเภท คือ 1 กิจกรรมกิจการ
นักศึกษา 2. กิจกรรมด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 3. กิจกรรมด้าน ภาษาอังกฤษ และดิจิทัล (Computing Fundamentals, Key Application, Living Online) และ Soft 
skills ทุกกิจกรรมมีองค์ความรู้เกิดขึ้น และสามารถน าไปต่อยอดองค์ความรู้สู่แนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ได้ทุกกิจกรรมในหลายลักษณะ เช่น การประกวด การแข่งขัน การพิจารณา

คัดเลือก การประยุกต์ใช้ การบูรณาการร่วมกับการเรียนการสอน งานบริการวิชา และงานวิจัย การพัฒนาสู่ฐานข้อมูลต่างๆ การจัดท าเป็นเอกสาร และสื่อออนไลน์ เป็นต้น  

           ในส่วนของความสอดคล้องในสมรรถนะและอัตลักษณ์ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สรุปได้ว่ามีกิจกรรมที่สอดคล้องในสมรรถนะ จ านวน 26 กิจกรรม จากทั้งหมด 29 
(รวมอัตลักษณ์ 5 ข้อ)  คิดเป็นร้อยละ 89.65 กิจกรรม และสอดคล้องในอัตลักษณ์ของคณะฯ จ านวน 29 กิจกรรม จากทั้งหมด 29 กิจกรรม (รวมอัตลักษณ์ 5 ข้อ) คิดเป็นร้อยละ 100.00 
จากการสรุปผลข้อมูลดังกล่าว ฝ่ายกิจการนักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จะได้น าเข้าที่ประชุมฝ่ายกิจการนักศึกษาคณะฯ และกรรมการบริหารคณะฯ โดยการมีส่วนร่วมของ
สโมสรนักศึกษา ผู้บริหาร คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ และผู้ที่เก่ียวข้อง เพ่ือเป็นข้อมูล และข้อเสนอแนะการด าเนินงานในปีการศึกษา 2567 หรือครั้งต่อไป 
 
 
 
 
 

                                                                                                    อาจารย์ ดร. น่านฟ้า  จันทะพรม 
                                                                                                    ประธานกรรมการด้านงานกิจการนักศึกษา  

                                                                                                 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 


